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Datos generales de la asignatura

Programa: MASTER EN RRHH: DIRECCION DE PERSONAS, DESARROLLO DEL TALENTO Y GESTION
LABORAL

Asignatura: Inglés

Medida: 4.0 ECTS

Caracter: Obligatoria

Temario

LISTENING AND READING: Basic English Verbs, Nouns, Adjectives &amp; Adverbs, Word relation exercises,
Synonyms, prepositions and sentence practice, vocabulary and Business phrases, phrasal verbs, Business jargon,
English idioms, Specific exercises y Core Skills.

SPEAKING AND WRITING: Speaking Simulation Test, Speaking Ability, Writing Ability, Writing Simulation Test.

Equipo docente

Luciana Menezes Bispo

Resultados de aprendizaje

Competencia basica

Competencias generales

Comunicarse en forma oral y escrita en una segunda lengua en un entorno profesional (Competencias
Instrumentales)

Buscar y analizar informacién en una segunda lengua (Competencias Instrumentales)
Conocimientos

Desarrollar la competencia argumentativa en lengua extranjera en un contexto profesional.

Desarrollar las competencias de debate en lengua extranjera en un contexto profesional
Destrezas

Participar en entornos de trabajo multilingties. (Plano Subjetivo)

Actividades formativas

Repeticion de la destreza en cuestion con variantes

Lecturas (especialmente con comentarios, preguntas o
discusion)

Actividades de evaluacion

Examen tipo test
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Examen escrito

Presentacion oral




